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Rokasgramata

socialajiem uznemejiem

levads socialaja
uznemejdarbiba

Sis materials ir dala no projekta "Socialas uznéméjdarbibas attistisana Baltijas jiras regiona", ko
lfdzfinansé Ziemelvalstu Ministru padomes programma.

Par saturu atbild tikai un vienigi projekta autori; ta neatspogulo Ziemelu Ministru padomes un visu
saistito finansu iestazu viedoklus. STs institdcijas nav atbildigas par materiala noradrto informéciju.
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“Esi tas parmainas, kuras pasaule

vélies redzet”

M.K.Gandijs




Uznémums, kas sniedz biznesa risinajumu socialam problémam
|lzmanto dazadus biznesa modelus

Ir skaidrs socials mérkis

lenakumus iegulda atpakal biznesa vai kopiena

PlanosSana un lEmumu pienemsana iesaista darbiniekus un/vai
meérkgrupas parstavjus

Persona, kura atpazist socialu problému un izmanto
uznemeéjdarbibas principus ar mérki organizét, radit un vadit ’
socialas parmainas




Socials
uznemums

lenemumi




Kur rodas sociala
uznemejdarbiba?

Sociala
problema

Inovacija




Risinajumu ietekmeéjosSie aspekti
Vide
lzpratne

Sabiedriba

Apstakli, kas veido vidi (determiné problemu)

Apstakli, kas ir dala no risinajuma

Atbalsta iespé€jas: citi cilveki, organizacijas, privata un
publiska sektora dalibnieki




Merka grupa ir sabiedribas dala, individi, uz kuriem tiek radita pozitiva
sociala ietekme; parasti — socialas atstumtibas riskam paklautas personas
(veci cilveki, invalidi, bérni, jauniesi, jaunas maminas u.c.). Ta var bit
primara un sekundara.

Vai ir obligati janodarbina socialas atstumtibas riska grupu parstaviji, lai
varétu pretendét uz sociala uznémuma statusu — NE, nav. Likuma tiek
definéts viens no merkiem, t.i., sekmét socialas atstumtibas riskam
paklauto iedzivotaju grupu nodarbinatibu", tomér socialais uznémums var
darboties ari citas jomas, ja vien spéj paradit un pieradit labvéligas socialas
ietekmes radisanu.

Mérkgrupas lomas:

Merkgrupas nodarbinatiba, darba integracijas uznémumu
meérkgrupa

Merkgrupas iesaiste problemas identificésana

Merkgrupa ka potneciala risinajuma riks



Visparinata vai specifiska probléma
Sabiedribas kopéja probléma

Sociala problema plasaka konteksta - tas nozimeé stradat pie socialas problémas
céloniem, tas iemesliem: socialo problému veidojoSiem strukturaliem,
institucionaliem un politiskiem iemesliem, identificét tos.

Socialais merkis — sabiedriska labuma meérkis, ka ietvaros tiek sniegts
labums sabiedribai vai veiktas sabiedribai nozimigas aktivitates, kas rada
ilgstoSu pozitivu ietekmi. Mérkis var bat vérsts vai nu uz konkrétu
meérkgrupu vai ari uz plasaku sabiedribu. Mérki jasp€éj skaidri formulét.
Tas var bat lokals vai visparéjs.

Sociala, sabiedribai nozimiga probléma - socialais mérkis ir cieSi saistits ar socialo problému, proti,
meérkis ir risinat konkréto problemu: bezdarbs, imigracija, emigracija, vides degradacija, izglitibas
nepieejamiba — to definé ka kaut ka iztrikumu, nepieejamibu, neesamibu.
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VIS|I VAR

Socialais uznémums VISl VAR, kura meérkis ir veicinat personu ar
invaliditati nodarbinatibu, iedrosSinat darboties un piedalities ikdienas
mazajas, bet svarigajas un prieku nesosas aktivitatés. Pieméram, iet uz

SOciaLAls uZEMM darbu, radit darinajumus, ta izpauzot savu radoSumu un rupibu.

Labdaribas veikala “Visi var” ir iespgja iegadaties gan cilveku ar
invaliditati  darinajumus, gan sadarbibas partneru un
atbalstitaju Vacija un Latvija ziedotos apgérbus, apavus un
sadzives lietas, ka arm kafiju, t&u vai kakao dzérienu

lldznem3anai. Norékinaties var gan skaidra nauda, gan ar

bankas maksajumu karti!

Visi iegutie lidzekli tiks novirziti labdaribas projektiem,
nodarbinatibas pasakumu attistisanai personam ar invaliditati
un citiem [idzcilvekiem, kuriem ir kadas gratibas stradat pilnu
darba slodzi.

e SUSanas pakalpojumus, apgerbu labosany;
e masku izgatavosanu;
e u.C. lietas péc individuala pasutijuma.




JEK ZAGLA

4

' MEDIBAS

CEYRU TAKTILD GRAMATU SERIJA

BlindArt



13

Ceésu jauna sakumskola
Socialais merkis:

CESU JAUNA IEPAZISTI BERNU
SAKUMSKOLA

Atbalstit un organizét alternativu izglitibas metozu, aktivitasu, pakalpojumu izveidi,
nodrosSinat to ilgtspéjigu uzturésanu, iesaistot Sajos procesos vietéjo sabiedribu;

Attistit lietderigas un saturigas briva laika pavadiSanas iespéjas gimeném;

Veicinat padzilinatu izpratni par cilveka un vides mijiedarbibu, popularizét videi draudzigu
dzivesveidu;

Izstradat un realizét vietéja un starptautiska meéroga projektus, kas saistiti ar izglitibas,
kulturas, sporta, vides aizsardzibas un pilsoniskas sabiedribas attistibu.

Organizét labdaribas pasakumus, aktivitates, kas nodroSina vietéjas sabiedribas labklajibas

celsanu un dzives vides uzlabosanos. ’
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a Socialais uznemums "Pasaku nams”,
kas risina bernu vientulibas un
audzinasanas grutibu jautajumus
pasaku terapijas cela.

Sociala problema: Atstumtibas sajuta pilnas gimenés, laika trukums, ko
kvalitativi pavadit ar bérniem.

Galda speéles, kas palidz vecakiem ne tikai uzzinat to, kas
satrauc bérnu un lauj vinu labak izprast, bet ari pavadit laiku kopa
saturiga veida.

Pasakas, kuras kopa lasot, var palidzét bérnam parvaréet dazadas
gratibas un pat traumas.




Paldies!

anita.stirane@socialinnovation.lv
www.socialinnovation.lv
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