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SOCIALA IETEKME
UN KA TO MERIT?
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REACH FOR
CHANGE

Starptautiska bezpelnas organizacija,
kuras mérkis ir atbalstit socialus
uznémejus, kas uzlabo bérnu dzives
nodroSinot kvalitativu atbalstu
uznémuma attistibai. [pass uzsvars
inkubatora ietvaros ir uz finansialas
ilgstspéjibas sasniegSanu, ietekmes
palielinaSanu un sistémas mainu.
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MUSU SASNIEGUM
2017. GADA

2017. gada laika inkubatora ietvaros
meés atbalstijam 191 socialu uznémeju
(Latvija - 8), kuri kopa uzlaboja dzivi
442,601 bérniem pasaulé

Vairak info Seit: http://reachforchange.org/en/impact
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KAS IR SOCIALA
ETEKME UNKA TO
MERIT?
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SOCIALA IETEKME IR

Batiskas pozitivas parmainas, kas skar
aktualu socialo problému. Tas ir
pozitivs rezultats, kas tika sasniegts
aktivitates ietvaros, nevis pati
aktivitate.
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*Michigan Ross Center for Social Impact
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KAPEC MERIT SOCIALO IETEKMI?

Lai varétu ieplanot budzetu,
sastadit attistibas planu,
saprast vajadzigos resursus,
saprast, ko var uzlabot.

Lai ir konkréts pieradijums
tam, ko uznémums ir
sasniedzis. Lai ir rezultats,
par kuru komunicét un kas
palidzés ieglt potencialu
partneru un labuma guveéju
uzticamibu

Lai motivétu sevi un savu
komandu ar rezultatu, ko
esat sasniegusi.




BIZNESA UN
SOCIALAS IETEKMES
PLANS

Socialas uznémejdarbibas programmas
ietvaros ir nepiecieSami gan noradrt
kadu socialu ietekmi planojat sasniegt,
ka art atskaitities par konkrétiem
rezultatiem programmas istenoSanas
laika (Nr. 9. Biznesa projekta planotas
socialas ietekmes apraksts)



PARMAINU TEORIJA -
SOCIALAS IETEKMES

socialo ietekmi.



BAZES ELEMENTI PARMAINU
TEORIJA




ATSKIRIBA STARP [ZVADI UN
VELAMO REZULTATU

Izvade (output) - thltéjs effekts péc aktivitates. Pieméram, apmekléto
példéSanas nodarbibu skaits.

Vélamais rezultats (outcome) - istermina un
ilgtermina ietekme uz izvadi (output). Pieméram,

métri, cik cilvéks var nopeldét péc nodarbibu cikla
apmekléjuma.




REZULTATU /OUTCOMES/ PIEMERI:

Palielinats parstradato plastmasas izstradajumu

daudzums

Pazeminats jaunieSu bezdarbas Iimenis

Palielinats integréto béglu skaits

Uzlabots emocionalais intelekts (EQ)



9.4. SAIMNIECISKAS
DARBIBAS [ZNAKUMA UN
SOCIALAS IETEKMES
KVALITATIVIE RADITAJ

Kvalitativas parmainas un sociala
ietekme, kas tiks sasniegta biznesa
projekta istenoSanas laika, ko nevar
izmérTt skaitliski. Pieméram,
paaugstinata dzives kvalitate
cilvékiem ar invaliditati, uzlabots
priekStats par bijuSajiem
ieslodzitajiem/ cilvékiem ar autismu/
bijuSajiem alkoholikiem utt.



9.5. SOCIALAS IETEKMES
PARBAUDES MEHANISMI

Aktivitates un metodes, kas tiks
izmantotas, lai uzraudzitu un meéritu
biznesa projekta un visa uznémuma
kopuma socialo ietekmi
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INDIKATORI UN BAZES LIMENIS

Patiesi labam raditajam jabat specifiskam, objektivam un ar
izmérojamam parmainu ipasSibam, lai varétu paradit

paredzétos rezultatus. Dazi pieméri zemak:



INDIKATORI UN BAZES LIMENIS

Lai saprastu vai rezultats ir vai nav ir svarigi zinat bazes

ITmeni, kas bija uz bridi pirms pakalpojums tika uzsakts.



9.6. BIZNESA PROJEKTA
ISTENOSANAS REZULTATA

SASNIEGTAS SOCIA
IETEKMES ILGTERM

AS
NA

PARMAINU) APRAKSTS

Reach for Change més to saucam par
sistémas mainu - parmainas, kas bus
noverojamas sabiedriba ilgtermina.
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NB! VIENMER LABAK [ZMANOT
JAU ESOSAS MERISANAS
METODIKAS!



PRAKTISKAIS UZDEVUMS

KVALITATIVIE ~ KVANTITATIVIE  ILGTERMINA
RADITAJ RADITA PARMAINAS
INDIKATORI SABIEDRIBA







IETEKME

SOCIALA

VAOUNANON VIINIIAIS




